Guatemala 30 de Diciembre del 2015

Informe de Resultados

Sefora
Claudia Maria Ciudad Real Solis
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Sefora Ciudad Real:

De manera atenta me dirijo a usted con la finalidad de presentarle mi informe de
resultados, conforme a lo establecido en el Contrato Administrativo Numero 1502-2015
por Servicios Profesionales, aprobado segin Acuerdo Ministerial 577-2015,
correspondientes del 1 de julio al 31 de diciembre del 2015; siendo enlace entre las

Direcciones Técnicas y la Direccién de Administracion y Finanzas.

Control interno en la planeacién y ejecucién mensual de las actividades que

realizan los Centros de Costo.

Apoyo en el area de presupuesto, lo cual coadyuvé agilizar y reducir el tiempo en
diversos procesos, como los siguientes: aprobacion de disponibilidad presupuestaria para
realizar las actividades de las Direcciones Tecinas, actualizacién de las tarjetas
presupuestarias y elaboracién del presupuesto analitico de las Direcciones Técnicas de

las Direccion General de Desarrollo Cultura y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyo en la ejecuciéon presupuestaria de cada uno de los Centros de Costo,

teniendo como resultado el cumplimiento de metas en el Plan Operativo Anual.

Control interno y apoyo en las actividades que realizan en la Unidad Compras,
teniendo como resultado un mejor control, reduciendo el nimero de dias de tardanza en
realizar las cotizaciones y por ende agilizando la liquidaciones que realizan las.

Direcciones Tecinas.



Apoyo efectivo en diversas actividades delegadas por el Jefe Administrativo y Jefe

Financiero.

Control interno y apoyo en las actividades que realizan las Direccién Técnicas,
especialmente en la Direccién de Fortalecimiento de la Identidad Cultural, teniendo como
resultado un mejor control y eficiencia en el momento de realizar los eventos, ademas
rapidez en la liquidacion de los expedientes; aunado a un oportuno apoyo al personal que

conforma la Direccion de Fortalecimiento de la Identidad Cultural.

Licda. Evelyn Lizette Reyes Morales
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